職 務 経 歴 書
2020年1月30日　現在
名前：○○○
■応募職種：Webマーケティング　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
■職務経歴要約

家電メーカーにてマーケティングを中心に営業、開発と幅広く経験をしてまいりました。特にマーケティングに関しては計14年、企画から宣伝販促まで幅広く担当しており、ターゲット顧客の分析、プロモーションプラン策定、クロスメディア企画・実行、イベント企画、カタログ/製品紹介サイトの企画・制作ディレクション、ECサイト運営などを担当し、現在はマネージャーとして従事。2010年度上半期は売上、販売台数にて業界シェアトップを獲得するなど実績を残してまいりました。

· 職務内容

株式会社○○○エレクトロニクス（1988年4月～現在）

事業内容：家電の製造･販売
資本金：400億円 　従業員数：10,000名 　設立：1985年4月 　売上高：25,000百万円
2003年1月　マーケティング部　宣伝販促課配属　　※2006年4月 課長に昇格

＜業務内容＞
宣伝販促、Web担当として約14年従事し、プロモーションプラン策定、クロスメディア企画・実行、イベント企画、カタログ/製品ホームページの企画・制作ディレクション、ECサイト運営など業務全般を担当してまいりました。2006年4月 からは課長として部下のマネジメントにも従事しております。

◇宣伝販促業務　※年間予算　約15億円～20億円

・マーケティング・プロモーションプラン策定

・各商品による顧客ターゲティングおよびKPI設定によるプラン策定
・Webによる定量調査の実施と、ユーザーインタビューによる定性調査の実施により、各アクションのKPI判定の実施

・クロスメディア戦略による各種媒体選定

・インテリアメーカーなどとのコラボレーションによるクロスプロモーションプラン策定
・媒体・カタログ、ホームページ、店頭と一気通関したビジュアルプラン戦略策定

・店頭プレスメント企画、POP制作

・全体マネジメント、予算管理（代理店などのプロジェクト・マネジメントなど）

◇Web運営（商品サイト、ポータルサイト、ECサイト）　※年間予算　約2億円　PV 約200万PV/月　UU数80万人

　・商品サイト全体の統括・運営・管理（約2000ページ管理）
・コンテンツ企画、制作ディレクション、取材記事原稿作成、オリジナルムービー制作、スチル撮影など

・全体マネジメント、進捗・予算管理など（制作会社、代理店などのマネジメントなど）

・ECサイト立ち上げ（集客手法の確立などで、売上を3年間で4,000万円まで拡大）
・Webマーケティング（ログ解析、SEO、リスティング広告など）

1995年10月～2002年12月　営業本部流通営業部配属

＜業務内容＞
大手家電量販店「○○○○」を担当し、量販店へのルートセールスに従事。店頭プロモーション（売場折衝・イベント提案・運営など）、売り場折衝、イベント提案、販促提案など店舗における売上拡大施策を実施してまいりました。
【対象顧客】　首都圏の家電量販店

【営業スタイル】　既存顧客100％

【業績・実績】　2000年度：売上4千万円　達成率：103.5％
　　　　 
　 2001年度：売上9千万円　達成率：110.0％

【ポイント】

社内でも一、二を争うビッククライアントである家電量販店の首都圏主要店舗を任され、店頭プロデュース、売り場提案・イベント提案・店舗人員育成等に従事する中で顧客との強いリレーションを築き、主要商品（デジタルカメラ・ビデオカメラ）の店舗売上シェアNo.1を担当期間中に継続することに成功しました。
1988年4月～1995年9月　開発設計部配属

＜業務内容＞
CDプレイヤーの開発に従事し、主に電源回路設計、AD/DA変換回路設計を担当しておりました。
■　PCスキル
Word／文書作成・社内外資料作成レベル
Excel／関数・データ表作成レベル
PowerPoint／社内外企画書作成レベル

· 自己ＰＲ

　マーケティング、プロモーションにおいて各パートでの効果検証を行い、その内容を経営陣にフィードバックしつつPDCAを行うことで信頼を獲得し、プロとして広告宣伝、販促戦略に関する次期戦略の立案から予算の獲得、戦略実行などを手がけてまいりました。

　その中で、販売促進業務の一環として、顧客分析を行った上で、ターゲット特性に合わせたコミュニケーションプランを戦略的に仕掛ける仕組みを構築するなどしてまいりました。

　また、Webを活用した、メディアミックス・プロモーションのプランニングも得意としており、さらに現場での経験を活かし、カタログ、リアルイベント、店頭などを組み合わせたプランニングに自信を持っております。

　各パートナースタッフとのコミュニケーションを円滑にすすめ、得意としてきた組織マネジメント力も十二分に活かすことにより、即戦力として活躍できることをお約束いたします。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

以上

あまり、限定せずに簡潔に！
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